ROMANIA &
MINISTERUL SANATATII \s'o
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A J UDETULUI ILFOV ‘96'/
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ANUNT

Directia de Sanatate Publici a Judetului lifov, cu sediul in str.Aviator
Popisteanu nr.46, sector 1, Bucuresti, organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatorului post vacant de functionar public:

- 1 (unu) post de consilier, clasa l, grad profesional superior, functie publica de
executie generala, post vacant la Compartimentul Contabilitate, ID post 357087;

Conditii de participare la concurs :

* Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalents - in
stiinte economice — profil: Contabilitate si Informatica de Gestiune sau

Cibernetica, Statistica si Informatica Economica;

* Minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
prevazute in fisa postului pentru care candideazi ;

Etapele concursului vor fi urmatoarele:
- Depunerea dosarelor : 12 - 31 Mai 2021;
- Selectia dosarelor : 02 — 08 lunie 2021;

- Proba scrisa: 14 lunie 2021, ora 11,00;

Locul de desfasurare al concursului: sediul Directiei de Sanatate Publici a
Judetului lifov, Str. Aviator Popisteanu nr. 46, Sector 1 Bucuresti.

Dosarul de concurs va cuprinde documentele prevazute la art. 49 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici cu modificirile si completarile ulterioare, dupa cum
urmeaza:

“ a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari:



e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma

de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale
nr. 172011, cu modificarile $i completérile ulterioare;

f) copia carnetului de muncs si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care sa ateste vechimea in muncs si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atest3 starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derul&rii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atest3 starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a caror OCupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeaz3 prin proba suplimentars;

i) cazierul judiciar;

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

(1") Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut in anexa nr.
2D.

(1% Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1) trebuie s& cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

(2) Adeverinta care atests starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atesta starea de sanéatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut Ia alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certific3 pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
réspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competents are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicit
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicad competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

(5) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre
autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina
de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii
concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfisurarea de activitati de
informare si relatii publice, in format letric.

(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate Tnainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Dosarul de inscriere se depune de citre candidati Ia sediul DSP lifov din Strada

Aviator Popisteanu nr. 46 Sector 1 Bucuresti, la secretarul comisiei de concurs :
2



Ec. Anculete Rodica — consilier superior in cadrul Compartimentului RUNOS, in
perioada 12 — 31 Mai 2021.

Relatii la:
- Telefon : 021.224.45.96,
- Tel, fax :021.224.20.64,
- Email : ilfovdsp@yahoo.com, runosdspilfov@gmail.com.

NOTA: Anexele privind Bibliografia, Tematica si Atributiile postului fac parte integranta
din acest anunt.

DIRECTOR EXECUTIV
NEGULESCU TEODOR - GABRIEL

Intocmit Compartiment RUNOS,
Cons. Sup. Ec. Anculete Rodica



Bibliografie:

*Constitutia Romaniei. republicata;

*OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare
— Partea a ll-a, Titlul | - Guvernul, Titlul 1] - Administratia publicd central de specialitate
si Partea a Vl-a, Titlul | — Dispozitii generale si Titlul Il - Statutul functionarilor publici:
*Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificirile $i completarile ulterioare;

*Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femej $i barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

*Legea 82/1991 a contabilitatii, cu modificarile ulterioare;

*Legea nr.500/2002 privind finantele publice;

*Ordinul  nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum sij
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

*Ordinul M.F.P. nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

gy g

organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru

preventiv propriu;
*Hotararea nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sanitate
pentru anii 2017 si 2018 actualizata;

*Ordinul nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare 2
programelor nationale de sanatate publica pentru anii 2017 $i 2018, actualizat;

*Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice :

*Ordinul nr. 547 din 20 martie 2009 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr, 1.792/2002;

*Ordinul nr.1842/2008 pentru aprobarea Monografiei privind inregistrarea in
contabilitate a produselor si bunurilor din Rezerva Ministerului Sanatatii Publice, a
vaccinurilor si altor produse achizitionate in cadrul programelor nationale de sanétate,
precum si a produselor si bunurilor provenite din donatii;

*Ordinul  nr. 1176/2018 pentru  modificarea si completarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul
de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005;

*Ordinul MFP 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

*Norme metodologice privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor $i capitalurilor proprii, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 2861/2009; M.O. nr. 704/20.10.2009;

*Ordinul  Nr. 1026/ 20.07.2017 pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor



module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare —
Forexebug;

*Ordinul pentru completarea Normelor metodologice privind intocmirea Si
depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a unor
raportari financiare lunare in anul 2017, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 640/2017;

*Ordinul  nr. 3898/2018 pentru  modificarea  si completarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul
de conturi pentru institutiile publice $i instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005;

*Hotararea nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor
si instituiilor publice pe perioada delegérii si detasarii in alt3 localitate, precum si in
cazul deplasarii in interesul serviciului;

* Hotararea nr. 201/2020 privind aprobarea normelor metodologice pentru
stabilirea cheltuielilor pentru carantina si luarea unor masuri in domeniul sanatatii,
precum si pentru alocarea unei sume din Fondul de rezervi bugetara la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020, pentru suplimentarea bugetului
Ministerului Sanatatii;

* Hotararea nr. 269/2020 privind modificarea si completarea normelor
metodologice pentru stabilirea cheltuielilor pentru carantind si luarea unor masuri in
domeniul sanatatii, precum $i pentru alocarea unei sume din Fondul de rezerva
bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020, pentru
suplimentarea bugetului Ministerului Sanatatii, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
201/2020;

*  Hotararea nr. 329/2020 privind suplimentarea bugetelor locale pentru
acoperirea unor cheltuieli pentru personalul din servicii sociale aflat in izolare
preventiva la locul de munca, din Fondul de rezerva bugetara aflat Ia dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2020, precum si pentru completarea art.
2 din Hotdrarea Guvernului nr. 201/2020 privind aprobarea normelor metodologice
pentru stabilirea cheltuielilor pentru caranting $i luarea unor masuri in domeniul
sanatatii, precum si pentru alocarea uneij sume din Fondul de rezerva bugetara la
dispozitia Guvernului, previzut in bugetul de stat pe anul 2020, pentru suplimentarea
bugetului Ministerului Sanatatii;

* Hotarérea nr. 419/2020 pentru completarea art. 2 din Hotararea Guvernului
nr. 201/2020 privind aprobarea normelor metodologice pentru stabilirea cheltuielilor
pentru carantina si luarea unor masuri in domeniul sanatatii, precum si pentru alocarea
unei sume din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului, prevazut in bugetul
de stat pe anul 2020, pentru suplimentarea bugetului Ministerului Sanatatii si pentru
suplimentarea bugetului Ministerului Sanatatii pe anul 2020 cu suma de 600.000 mii lei
din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului;

*LEGE nr. 82 din 17 iunie 2020privind aprobarea Ordonantei de urgents a
Guvernului nr. 43/2020 pentru aprobarea unor masuri de sprijin decontate din fonduri
europene, ca urmare a raspandirii coronavirusului COVID-19, pe perioada starii de
urgenta;

*ORDONANTA DE URGENTA nr. 43 din 6 aprilie 2020 pentru aprobarea unor
masuri de sprijin decontate din fonduri eéuropene, ca urmare a raspandirii
coronavirusului COVID-19, pe perioada stirii de urgenta;



*Ordinul nr. 72/2021 privind stabilirea reglementarilor pentru punerea in
aplicare a prevederilor art. 1 alin. (8) si art. 2 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 3/2021 privind unele masuri pentru recrutarea si plata personalului
implicat in procesul de vaccinare impotriva COVID-19 si stabilirea unor masuri in
domeniul sanatatii;

*Ordinul nr. 73/83/2021 pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 4 alin. (2)
$i (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 3/2021 privind unele masuri pentru
recrutarea si plata personalului implicat in procesul de vaccinare impotriva COVID-19 si
stabilirea unor masuri in domeniul sanatatii;

*Ordinul nr. 1828/2020 privind instituirea unor masuri pentru inregistrarea
persoanelor autorizate s3 dispuna plati din  conturile institutiilor publice Ia
functionalitatile sistemului national de raportare - Forexebug prin "Punctul Unic de
Acces".

Tematica:

. Drepturile si libertatile fundamentale.

. Drepturile si indatoririle functionarilor publici.

- Reglementari privind functia publica.

. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii.

. Principii si definitii in materia prevenirii si sanctionarii formelor de discriminare.

. Organizarea si conducerea contabilitatii

. Registrele de contabilitate.

. Contabilitatea institutiilor publice.

. Veniturile si cheltuielile bugetare.

. Veniturile si cheltuielile bugetelor locale.

. Principii si reguli bugetare.

- Principii in executia bugetara.

. Competente si responsabilitati in procesul bugetar.

- Rolul ordonatorului de credite.

15. Norme metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale.

16. Aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare.

17. Norme metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 201/2003.

18. Mijloace fixe.

19. Proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului
national de raportare — Forexebug; ,

20. Norme metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice,
Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia - cap.I-IV.
21. Norme metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

22. Controlul intern si controlul financiar preventiv.

23. Masuri pentru recrutarea si plata personalului implicat in procesul de vaccinare impotriva
COVID-19 si stabilirea unor masuri in domeniul san&tstii

24. Masuri de sprijin decontate din fonduri europene, ca urmare a raspandirii coronavirusului
COVID-19, pe perioada stérii de urgenta

25. Norme metodologice pentru stabilirea cheltuielilor pentru carantina si luarea unor masuri in
domeniul sanatatii
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Atributiile postului :
(extras din Fisa Postului)

1. executd indicatorij aprobati in bugetul de venitur $i cheltuieli al directiei de
sanatate publica;

2. afiseazi pe site-ul directiei proiectul bugetului de venituri si cheltuieli; analizeazs
lunar si trimestrial executia bugetului de venituri $i cheltuieli si le inainteazs
Ministerului Sanatatii, la termenele stabilite;

3. Intocmesc situatiile financiare trimestriale $i anuale ale directiei; verifica,
analizeaza si centralizeaza situatiile financiare ale unitatilor din subordine,
potrivit normelor legale, raspunzand de realitatea $i exactitatea datelor cuprinse;

4. prezinta, trimestrial si anual, Ministerului Sanatatii situatiile financiare, verifics Si
avizeaza, in prealabil, platile din conturi la trezorerii $i banci, dupa caz;

. participa la organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului la nivelul directiei
de sanatate publica si al unitatilor subordinate;

6. participd, n conditiile legii, la controlul respectarii disciplinei financiare Si
bugetare la unitatile din subordine, raportand Ministerului Sanatatii rezultatele;

7. transmit Ministerului Sanatétii si instiinteaza prefectul cu privire la indicatorii
financiari propusi a fi inclusi in proiectul de buget de venituri si cheltuieli;

8. propun avizarea si repartizarea, dupa caz, a bugetului de venituri si cheltuieli al
unitatilor sanitare subordonate $i urmaresc utilizarea eficients a fondurilor
alocate;

9. elaboreaza propuneri de casare si transfer de bunuri materiale, pe care le supun
aprobarii directorului executiv adjunct financiar contabil, pentru a fi inaintate
Ministerului Sanatatii;

10.executa indicatorii financiari din bugetul propriu si urmaresc executarea
acestora, asigura efectuarea platilor in conformitate cu prevederile legale
cuprinse in Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

11.finanteaza, deconteaza, dupa caz, contravaloarea actiunilor sau obiectivelor din
programele de sanatate si alte activitati, conform actelor normative in vigoare, in
limita creditelor deschise lunar de Ministerul Sanatatii, pe baza solicitirii de
fonduri;

12. propun directorului executiv adjunct financiar contabil aprobarea casirilor pentru
unitatile subordonate din teritoriu $i urméresc modul de utilizare a acestora,
conform normelor specifice:

13.intocmesc lunar situatia monitorizarii cheltuielilor de personal pentru activitatea
proprie si verificA daca unitatile sanitare publice din subordine au raportat
aceasta situatie Ministerului Sanatatii;

14.Tndruméa metodologic din punct de vedere financiar- contabil unitatile teritoriale
subordonate;

15.intocmesc lunar, pe baza datelor operative, executia bugetului de venituri Si
cheltuieli pentru activitatea proprie, pe care o inainteaza Ministerului Sanatatii;
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salariale si cheltuieli materiale, in conformitate cy prevederile legale, pentru
cabinetele din structura unitatilor sanitare transferate |a autoritatile administratiei

A

autoritatile administratiei publice locale s$i decontarea sumelor reprezentand
drepturi salariale ale medicilor, medicilor dentisti, asistentilor medicali din
cabinetele medicale din unitatile de invatamant: asigurad finantarea lunari a
unitatilor medico-sociale in conformitate cu prevederile legale;

18. stabileste necesarul de credite bugetare anuale pentru lucrari de investitii,
consolidari de cladiri s$i reparatii capitale, dotri pentru unitatile sanitare
subordonate, precum $i pentru directia de sanitate publica;

19.efectueaza repartizarea creditelor bugetare aprobate $i transmit unitatilor
subordonate beneficiare de investitii lista obiectivelor nominalizate in anexa la
legea anuala a bugetului de stat, la termenele previzute de lege;

20.asigura, n limita alocatiilor bugetare, finantarea lucrarilor de investitii, conform
actelor normative in vigoare, pe baza deschiderii de credite lunare;

21.urmaresc modul de executare a bugetului aprobat Ia titlul "Cheltuieli de capital",
Pe unitati subordonate, luand masurile necesare pentru respectarea dispozitiilor
legale privind disciplina in constructii si financiara:

22.urmaresc modul de executare $i raporteaza lunar Ministerului Sanatatii situatia
privind monitorizarea investitiilor;

23.indruma din punct de vedere metodologic beneficiarii lucrarilor de investitii i
reparatii capitale cu privire la proiectarea, avizarea, executia si finantarea
acestora in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

24.indruma si verifica unitatile din subordine in activitatea de stabilire a tarifelor
prestatiilor efectuate de acestea, in conformitate cu legislatia in vigoare;

25.raspunde pentru exactitatea si realitatea datelor transmise Ministerului Sanatatii,
atdt pentru activitatea proprie, cat si pentru activitatea unitatilor sanitare
subordonate;

26.organizarea si evidenta la zi a contabilitatii institutiei prin care se reflecta
imaginea fidela a patrimoniului DSP [Ifov;

27. are obligatia de a se Supune evaluarii, conform criteriilor de performanta prevazute in
legislatia de specialitate si Regulamentul Intern al DSP lIfov;

28.alte atributii specifice stabilite de Directorul Executiv Adjunct Economic si Directorul
Executiv al Directiei de Sanatate Publica.



ANEXA Nr. 3

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica: ....... . ..

Functia publica solicitat:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire
la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuts

Studii superioare de scurtd durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuts

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuts




Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine”:

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator?:
Cariera profesionalz®:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de muncs?:
M i Lh T

Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe propria rispundere®

Subsemnatul/a,.......... , legitimat/a cu Ci/Bl, seria.......... , humarul.......... ,
eliberat/a de.......... la data de.......... , CUnoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

mi-a fost o

nu mi-a fost o

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea, prin hotarare judecatoreascs definitiva, In conditiile legii.



Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe
Propria raspundere ¢4 in ultimii 3 ani:

am fost o destituit/a dintr-o functie publica,

nu am fost o

si/sau

mi-a incetat o contractul individual de munca

Nnu mi-a incetat o

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare, declar pe
propria raspundere ca:

am fost o

nu am fost o

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal®, declar urmatoarele:

Tmi exprim consimtamantul o

nu imi exprim consimtamantul o

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cy
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
memobirilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format
electronic;

imi exprim consimtamantul o

nu Tmi exprim consimtamantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand c3
pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta;

Tmi exprim consimtamantul o

nu Tmi exprim consimtamantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii
dosarului de concurs/examen in vederea promovarii, cunoscand c3 pot reveni
oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta;*)

imi exprim consimtdmantul o

nu imi exprim consimtamantul o

Cu privire la prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal in scopuri
statistice si de cercetare:

imi exprim consimtdmantul o



nu Tmi exprim consimtamantul o

sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare
Cu privire la activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniyl
functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe propria raspundere ci datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data..... . . .. .

“) Se completeaza doar de catre candidatii la concursyl de promovare pentry
OCuparea unei functii publice de conducere vacante.

') Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine";
calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european
comun de referinta pentru limbi straine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator
independent” si, respectiv, "utilizator experimentat",

%) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte
categorii de programe IT pentru care exist3 competente de utilizare, precum si
dacé este cazul, cuy informatii despre diplomele, certificatele say alte documente
relevante care atests detinerea respectivelor competente.

’) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea
profesionald actuala si anterioara.

Y) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor
profesionale in ultimii 2 anj de activitate, daca este cazuyl.

°) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de
telefon.

°) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma
raspunderea declararii,

') Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta
care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
emisa n conditiile prevazute de legislatia specifica.

’) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentry
comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-maijl indicatd de candidat in
prezentul formular.



ANEXA Nr. 2D

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adres3 completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestj faptul cd di/dna . .. ... , posesor/posesoare al/a
BCT o b seria....... . nr.......... . JONP L. , a
fost/este angajatul . . ... . , In baza actului administrativ de numire Bf... . . .

ki . ore/zi, incheiat pe durat determinaté/nedeterminaté, inregistrat in
registrul general de evidentd a salariatilor cu nr. . . ... T , In
func;ia/meseria/ocupa;ia de'. ... ... .

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferents contractului
individual de munca/actului administrativ de numire ay fost solicitate studii de
mivels .. i , In specialitatea . . .. ...

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu,
di/dna. . ... . .. .. a dobandit:

vechime in munca: ... ... anl.......... luni........ .. Zile;
vechime in specialitatea studiilor: . .. ... .. ant.......... uni...... . ..
. Zile.

Pe durata executsrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciy
au intervenit urmatoarele mutatii  (modificarea, suspendarea, incetarea
contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr Mutati Meseria/Functia/Ocupatia cu Nr. si data actului pe baza
c rt' i ntelrJvztn?té Data indicarea clasei/gradatiei caruia se face inscrierea
; profesionale si temeiul legal
in perioada lucrats aawut.......... zile de concediu medical Sk e,
concediu fara plata.
In perioada Iucrats, dlui/dnei . . . .. . nu i s-a aplicat nicio sanctiune

disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara .. ... . .. .
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam
ca datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte sj complete.



entantului legal al angajatorului

Stampila angajatorului

Semnétura reprez

' Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative
care stabilesc functii.

Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

~ Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte
legale, reprezinta angajatorul in relatjile cu tertii.



